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Bessere Performance im Team durch synergetische
Entwicklung

Region: Rheingau, Kloster Eberbach
Teilnehmer: 5 — 25 | Dauer: 1-2 Tage | Preis: auf Anfrage zzgl. 19% MwSt.

Erfolgreiche Teams entstehen nicht zufällig. In modernen Arbeitsumgebungen treffen
unterschiedliche Kompetenzen, Perspektiven und Erwartungen aufeinander – und genau
hier entstehen sowohl Potenziale als auch Reibungen.
Synergetische Teamentwicklung setzt genau an dieser Schnittstelle an: Sie verbindet
individuelle Stärken mit gemeinsamen Zielen und schafft so leistungsfähige,
selbstorganisierte Teams.

Wie synergetische Teamentwicklung wirkt

In diesem Workshop werden Teams systematisch dabei begleitet, ihre Zusammenarbeit besser zu verstehen und gezielt
weiterzuentwickeln.
Dabei stehen drei Ebenen im Fokus:

● Individuum: Rollen, Stärken und Erwartungen
● Team: Kommunikation, Dynamik und Zusammenarbeit
● Organisation: Ziele, Strukturen und Rahmenbedingungen

Durch diese ganzheitliche Betrachtung entstehen nachhaltige Verbesserungen in der Teamperformance.

Ablauf & methodischer Ansatz

Die Teamentwicklung kombiniert Analyse, Erlebnis und Reflexion in einem strukturierten Prozess

● Standortbestimmung des Teams (Ist-Analyse)
● Klärung von Rollen, Erwartungen und Schnittstellen
● Interaktive Teamaufgaben zur Simulation realer Situationen
● Reflexion der Ergebnisse im geschützten Rahmen
● Ableitung konkreter Maßnahmen für den Arbeitsalltag

https://teamevent-kloster-eberbach.de/teambuilding/synergetische-teamentwicklung/
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● Transfer in operative Teamstrukturen

So wird nicht nur Wissen vermittelt, sondern direkt erlebbares Verhalten verändert.

Ziele durch synergetische Teamentwicklung

● Zusammenarbeit effektiver zu gestalten
● Kommunikation klarer und strukturierter zu machen
● Reibungsverluste im Alltag zu reduzieren
● gemeinsame Ziele besser auszurichten
● Eigenverantwortung im Team zu stärken
● komplexe Aufgaben effizienter zu bewältigen

Warum dieser Ansatz besonders wirksam ist:

Der entscheidende Vorteil liegt in der Kombination aus Theorie, Erfahrung und realitätsnahen Übungen. Teams erleben
typische Alltagssituationen in einem geschützten Rahmen und können neues Verhalten direkt ausprobieren. Dadurch
entsteht ein schneller und nachhaltiger Lerntransfer. Die Verbindung aus Indoor-Analyse und Outdoor-Erlebnis verstärkt
diesen Effekt zusätzlich.

Diese Teamentwicklung eignet sich besonders für:

● Projektteams in Veränderungsprozessen
● Abteilungen mit hoher Komplexität
● Führungsteams
● neu zusammengesetzte Teams
● Organisationen im Wachstum oder Umbruch

Unsere Leistungen:
über 15 Jahre Erfahrung in Teamentwicklung • individuelle Auftragsklärung vorab • erfahrene und pädagogisch
geschulte Trainer:innen • Kombination aus Indoor- und Outdoor-Modulen • flexible Anpassung an Zielsetzung und
Teamgröße • bundesweite Durchführung möglich • Unterstützung bei Location- und Hotelwahl • hochwertiges
Material und professionelle Ausstattung • optionale Fotodokumentation des Prozesses
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